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Voortgezet onderwijs scholen zijn wettelijk verplicht om hun
onderwijstijd te monitoren om te voldoen aan de urennorm van
3700 uur in een cohort (leerjaar 1 t/m 4). Het Element analyseert
periodiek de onderwijstijd door het aantal uitgevoerde lessen,
activiteiten en uitval te evalueren en prognoses te maken voor de
toekomst. Indien nodig ondernemen wij gerichte acties om ervoor te
zorgen dat we aan de urennorm voldoen. In onderstaande grafiek
ziet u de huidige status van de onderwijstijd, inclusief de verwachte
prognose. Voor alle cohorten liggen we op dit moment op schema
om de 3700 uur te behalen.
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Vandaag is de tweede SE-week van dit schooljaar voor leerjaar 4 gestart. Leerjaar 3 start a.s.
maandag. Zou u uw zoon of dochter erop willen wijzen dat het noodzakelijk is op tijd aanwezig te
zijn en de spullen, die nodig zijn om de SE’s te maken, bij zich te hebben? Denk hierbij
bijvoorbeeld aan een rekenmachine en - voor ons heel vanzelfsprekend maar voor leerlingen

steeds minder - een pen. Een SE dat met potlood [ 1 v

gemaakt is, kan namelijk afgekeurd worden. 5

Wanneer een leerling ziek is, dient dit voor de start van et

het SE gemeld te zijn bij de absentieregistratie. Als de

melding later binnenkomt, wordt de afwezigheid gezien Schoolexamen

als een onregelmatigheid en kan dit vervelende
consequenties hebben.

De herkansingen voor deze schoolexamens worden op vrijdag 21 februari gehouden. De
inschrijving hiervoor gaat op 28 januari open in Magister. Aan de hand van de behaalde cijfers
kunnen de leerlingen dan bepalen wat voor hen de beste herkansingskeuze is. Bij wijze van proef
zal de herkansing die dag niet tijdens het 1¢ en 2¢ uur plaatsvinden, maar tijdens het 5¢ en 6¢
uur. Dit om te kijken of dit daadwerkelijk scheelt in de drukte in de school na afloop van de
herkansing. Dit zal te zijner tijd ook in het rooster opgenomen worden.

Aanstaande dinsdag zal de heer B. Schroder van BMC starten als vervangend afdelingsleider Zorg
en Welzijn. Hij heeft in de eerste week na de kerstvakantie al kennisgemaakt en even
meegelopen. Hij is van dinsdag t/m vrijdag op school aanwezig. Mevrouw Lenters-Vinke, die deze
functie tijdelijk heeft vervuld, keert hierdoor weer terug in haar oorspronkelijke functie van
beleidsadviseur onderwijs en kwaliteit.

Zoals u weet zijn we lang op zoek geweest naar een docent Engels. We zijn erg blij dat de vervan-
ging voor mevrouw Uncu ingevuld kan gaan worden door de heer R. Mikus. Hij start op 3 februari.
Dit betekent wel dat er voor enkele klassen wisselingen zijn met de uren in het rooster en soms
ook met een docent. Op deze manier hopen wij dat alle derde- en vierdeklassers weer lessen
Engels te kunnen geven.

We gaan alweer richting de tweede portfolioweek. Per leerjaar en per profiel zijn er weer diverse
activiteiten georganiseerd. Natuurlijk zijn de portfoliogesprekken ook weer van de partij, dit keer
in principe zonder ouder(s)/verzorger(s), maar indien gewenst, bent u altijd van harte welkom bij
het gesprek. De leerlingen denken daar soms anders over, maar bij twijfel: neem gerust contact
op met de mentor! Vanwege de stage van leerjaar 3 in de portfolioweek zijn de gesprekken van
dat leerjaar op dinsdag 11 februari.

Er is bij team techniek een nieuwe portfolioweekcodrdinator: mevr. I. Kerkhof. Nog een
bijzonderheid voor wat betreft de leerlingen van techniek: op vrijdag 31 januari hebben zij geen
programma. Als team techniek zijn de collega’s dan een dag met elkaar gamend aan het leren.
We verwachten door deze dag onze leerlingen in de toekomst nog beter te kunnen begrijpen en
bedienen in de lessen.

We hopen op een zinvolle week waarin leerlingen op een andere manier dan normaal aan de slag
gaan.
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Alle derde klassen gaan van 27 januari tot en met 7 februari stage lopen. Dit is een vast
onderdeel in het PTA van de profielvakken. Gelukkig hebben al veel leerlingen de stageplek
geregeld,. Dat is fijn. Er is echter nog een kleine groep leerlingen die dit nog niet geregeld heeft.
Mentoren, praktijkdocenten en de heer Smalbrugge kunnen de leerlingen hierbij ondersteunen.
Stage is praktisch leren, levensecht leren en dat vinden wij heel belangrijk. Naast het op tijd
komen, regels van anderen uitvoeren en luisteren naar opdrachten van een leidinggevende
dienen de leerlingen ook een stage werkboekje in te vullen en in te leveren bij de
praktijkdocent(en). Mocht uw zoon of dochter nog geen stageplek gevonden hebben, wilt u dan
ook meehelpen met zoeken?

Wederom stonden wij vorige week twee keer buiten de school met alle
medewerkers en leerlingen als gevolg van het afgaan van het brandalarm @

en wederom was dit doelbewust veroorzaakt door leerlingen. Dit heeft 3— »
grote gevolgen, omdat het hele gebouw dan (achteraf voor niets) ontruimd

moet worden en er steeds minder actief geacteerd wordt bij een
ontruimings-signaal, omdat ‘het toch wel weer voor niets zal zijn’. Totdat er
daadwerkelijk iets ernstigs gebeurt en de gevolgen niet te overzien zijn. ®
Dit is niet waarop wij willen aansturen en het moge dan ook duidelijk zijn » 3‘
dat leerlingen die dit veroorzaken hier niet zonder maatregelen mee

wegkomen. Dit betekent dat er minimaal € 50, in rekening gebracht

wordt als financiéle tegemoetkoming.
Wilt u dit thuis bespreken? Leerlingen/Pubers hebben vaak niet door wat —
de gevolgen zijn van een simpele en ondoordachte actie. Alle mentoren ’

zullen dit ook nogmaals in de mentorles bespreken.

Afgelopen woensdag organiseerden we onze eerste open ‘Meet And Greet’-dag voor toekomstige
leerlingen en ouders. Het was weer een drukte van belang. Met 165 belangstellende kinderen en
hun familie zitten we in lijn met de aantallen van het afgelopen jaar. Dit jaar hebben we onze

5 pijlers, als superpowers, extra onder de aandacht gebracht. Door opdrachten en werkstukjes te
maken konden de leerlingen een sticker verdienen, die op de ontvangen bidon geplakt kon
worden. Daarnaast was er op de avond een informatiestand van het ondersteuningsteam, de
leerlingenraad, de brugklas en de KaderMavoKlas. Rond de klok van 21.00 uur was het nog
steeds druk. Maar voordat iedereen huiswaarts ging, moest er nog even een envelop getrokken
worden om te kijken of €én van de 8e groepers met een rugzak naar huis ging.

We kijken dus terug op een geslaagde avond en op naar donderdag de 20e voor onze 2e open
MAG-dag.
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