ELEMENTAIRE DEELTJES

Het zit er bijna op!
De vakantie gloort al enigszins aan de horizon en met het mooie weer van de afgelopen dagen, krijgt
iedereen daar meer en meer zin in. We hebben echter nog 2 weken te gaan voordat het daadwerkelijk
zover is. Sommige leerlingen zullen nog toetsen moeten inhalen, een werkstuk moeten afmaken of
andere zaken moeten afsluiten. Ook voor de medewerkers staan de komende weken in het teken van
het afronden van het schooljaar. Denk aan het voorbereiden van de certificering voor leerjaar 3, de
diploma-uitreiking voor leerjaar 4, de portfoliogesprekken en -activiteiten enz. Ook zijn er al
werkzaamheden gestart om volgend jaar weer goed van start te kunnen te gaan. Er is op het laatst
vaak toch nog meer te doen, dan je van tevoren soms denkt.
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Hieronder een overzicht van deze laatste 2 weken van het schooljaar. De detailinvulling van de
portfolioweken wordt door de mentoren met de leerlingen zelf gedeeld.

MAANDAG DINSDAG WOENSDAG DONDERDAG VRIJDAG
1 juli 2 juli 3 juli 4 juli 5 juli
Lesdag conform Lesdag conform Lesdag conform Lesdag conform Start portfolio-
rooster rooster rooster rooster week
09.00-12.00 uur: 16.00-22.15 uur:
Kennismakingsoch- Diploma-
tend nieuwe leerlingen | uitreikingen Ij. 4
leerjaar 1 '24-'25
15.30 uur:
Uitreiking certificaten
praktijkexamen |j. 3
8 juli 9 juli 10 juli 14 juli 12 juli
Ochtend: portfolio- Portfolio- Portfoliogesprekken Leerlingen Afsluiting
activiteiten activiteiten met uitreiking rapport | roostervrij of evt. schooljaar
en overgangsinfor- portfoliogesprek personeel >
13.30-17.30 uur: Hele dag mogelijk: | matie Leerlingen
Rapportvergaderingen | Boeken inleveren 14.00-20.00 uur: | roostervrij
Hele dag mogelijk: Personeelsdag
Hele dag mogelijk: Boeken inleveren
Boeken inleveren

Personeelszaken

Sinds twee weken zijn twee medewerkers niet met op school. Helaas zijn mevrouw Kruithof,
afdelingsleider Zorg & Welzijn, en mevrouw Uncu, docent Engels en mentor van klas 3HBR, voor

langere tijd afwezig.

Mevrouw Kruithof wordt tot aan de zomervakantie vervangen door meneer Schut en meneer Van
Witzenburg. Zij pakken de leerlingzaken op. De heer Prenger verzorgt de personele taak. Na de
zomervakantie is er voor mevrouw Kruithof een vervanger. Wij zullen u hierover in het nieuwe
schooljaar nader informeren.
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De mentortaak van mevrouw Uncu wordt op dit moment door de heer Geurtz overgenomen. Hij kent
de klas goed vanuit de praktijklessen HBR.

Natuurlijk hopen wij mevrouw Kruithof en mevrouw Uncu weer snel op school te zien en wensen wij
hen van harte beterschap.

Diploma-uitreikingen

Donderdag 4 juli is het zover; dan ontvangen de geslaagden van leerjaar 4 hun diploma. Om dit goed
voor te bereiden, vervallen die dag de lessen vanaf 12.50 uur. De diploma-uitreikingen vinden plaats
volgens onderstaand schema:

Klassen 4ZW1, 4ZW2 en 4ZW3:
Inloop: vanaf 15.30 uur
Toespraak en diploma-uitreiking: van 16.00-17.30 uur
Nazit met een hapje en een drankje: van 17.30-18.15 uur

Klassen 4TN1 en 4TN2: ‘
Inloop: vanaf 17.30 uur
Toespraak en diploma-uitreiking: van 18.00-19.30 uur £
Nazit met een hapje en een drankje: van 19.30-20.15 uur q

Klassen 4DP, 4LWT, 4EO en 4HBR:
Inloop: vanaf 19.30 uur

Toespraak en diploma-uitreiking: 20.00-21.30 uur
Nazit met een hapje en een drankje: 21.30-22.15 uur

De leerlingen hebben een uitnodiging ontvangen met alle verdere details. Mocht u met de auto
komen, kijk dan goed waar u parkeert. V66r en naast de school is het namelijk verboden te parkeren
op de openbare weg. U kunt wel in de parkeervakken staan.

Herinnering zoeken stageplaats en aanvraag DigiD-account voor inschrijving bij mbo-opleiding
Volgend schooljaar gaan de leerlingen, die het praktijkexamen goed hebben afgesloten, één dag per
week stage lopen en één dag les volgen op de gekozen mbo-opleiding. De brief over de stage is een
paar weken geleden meegegeven aan de leerlingen. Het zou fijn zijn als het vinden van een geschikte
stageplaats voor de zomervakantie geregeld is. Het ingevulde formulier kan dan ingeleverd worden bij
het stagebureau op de tweede étage.

Voor de vakantie moeten ook de inschrijvingen voor het mbo geregeld zijn.
Hiervoor dienen de leerlingen over een DigiD-account te beschikken. Omdat het
enkele werkdagen duurt voordat dit actief is, verzoeken wij u zo spoedig mogelijk
een dergelijk account aan te vragen en te activeren. Dit kan via
https://digid.nl/aanvragen. In de portfolioweek kunnen de leerlingen zich dan op
maandag 8 juli en dinsdag 9 juli in lokaal E1.03 bij de mbo-opleiding naar keuze
aanmelden.

Boeken inleveren
. . In de vorige twee nieuwsbrieven hebben wij uitgebreid de nieuwe inlever-
iddink I3 procedure van de boeken van Iddink vermeld. Hierbij nog één maal een

schoolboeken herinnering daarvoor. De belangrijkste stappen zijn:
. Maak een pakketje van de in te leveren boeken volgens de instructies
g die je in een e-mail van lddink krijgt.
8 ° Lever je boekenpakket van 8 t/m 10 juli in in de containers die bij de
 — receptie/conciérgebalie staan.

Voor boeken die ingeleverd moeten worden en die, na controle door Iddink,
niet ingeleverd blijken te zijn, worden kosten in rekening gebracht.
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Kennismakingsgesprekken

Alle nieuwe eerstejaars leerlingen zijn afgelopen week, samen met ouders, op gesprek geweest bij de
mentor voor een eerste ontmoeting met elkaar. Officieel nu echt als leerling van Het Element.
Leerlingen en ouders komen binnen, worden opgevangen door leerlingen

van de school die ze meenemen de trap op naar een lokaal waar de ki [
mentor wacht. Spannend voor alle partijen. :
Je geeft een hand, stelt je voor, herkent de ander wellicht van een
broertje/zusje of een ander moment en dan ga je in gesprek. Alsof het
een eerste date is. Wat wil je weten en wat vraag je aan elkaar? Gelukkig
lopen de mentoren al vele jaren mee en leiden ze het gesprek. Het ijs is
snel gebroken en in een ontspannen sfeer kunnen dingen makkelijk(er)
tegen elkaar gezegd worden. Op die manier leren de betrokkenen elkaar
beter kennen. Zo aan het eind van het schooljaar geeft dit weer frisse
energie op weg naar het nieuwe. De spanning bij zowel leerlingen,
ouders en mentoren is minder en ze hebben er allemaal zin in. Dat de mobiel in de kluis gaat, was een
positieve bijvangst in vele gesprekken. Voor ons de reden om door te gaan met dit beleid, ook in de
rest van de school. Hierover later meer.
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